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Editorial

ie COVID-19-Pandemie machte 2020 zu einem aus-
sergewohnlichen Jahr, reich an Herausforderungen.
Diese Pandemie hat die gesamte Organisation der SSO
auf den Kopf gestellt und uns dazu gezwungen, sehr
rasch zu reagieren. Wir mussten die Dossiers, die uns
beschaftigten, neu priorisieren. Zahlreiche Sitzungen
des Zentralvorstands und der verschiedenen Kommis-
sionen mussten abgesagt oder in Form von Videokonferenzen durchgefthrt
werden — ein Format, das angesichts des erschwerten Austauschs und der
erheblich reduzierten Dauer der Sitzungen viel weniger produktiv ist. Trotz
all der Einschrankungen kann die SSO stolz sein auf das, was sie erreicht
hat. Wahrend des gesamten Lockdowns haben wir alle Hebel in Bewegung
gesetzt, um unsere Mitglieder fast taglich mit aktuellen Nachrichten zu
versorgen; hierzu verschickten wir unzahlige Mitteilungen.

Dank der engen Zusammenarbeit mit der Vereinigung der Kantons-
zahndrztinnen und Kantonszahnarzte der Schweiz und mit den Universitaten
konnten wir ein Schutzkonzept ausarbeiten, das dazu gefuihrt hat, dass wir
mit zu den ersten Berufsgattungen gehort haben, die nach dem Lockdown
ihre Tatigkeiten wieder aufnehmen konnten. Unsere wiederholten und ein-
dringlichen Forderungen, die wir an die verschiedenen politischen Stellen,
an die Bundesbehorden und auch den Bundesrat gerichtet haben, trugen
sicherlich ihren Teil dazu bei.

Nachdem der SSO-Kongress verschoben worden war, konnte er
dank der Anstrengungen, die das Organisationskomitee unter Hochdruck
unternahm, dennoch erfolgreich online stattfinden. Die Beitrage wurden
aufgezeichnet und liessen sich noch wahrend mehrerer Monate nach Ab-
schluss des Kongresses abrufen und ansehen. Dadurch fiel die Anzahl von
Teilnehmenden nicht niedriger aus als in den Vorjahren.

Der neue Bildungsplan fur die Dentalassistentinnen und -assistenten
ist auf den Schulbeginn Ende Sommer hin in Kraft getreten. Die Produktion
der Lehrmittel und Skripten erforderte betrachtlichen Aufwand, sowohl fur
die Autorinnen und Autoren als auch fir den Ubersetzungsdienst der SSO.
Die entsprechenden Arbeiten konnten termingerecht abgeschlossen werden.
Unsere Mitarbeitenden in Ausbildung verfligen nun tber fachgerechte und
zeitgemasse Arbeitsinstrumente.

Welches Bild der SSO wollen wir vermitteln? Mit dieser Frage be-
schaftigte sich der Zentralvorstand in einer umfangreichen Grundlagenarbeit
das ganze Jahr Uber. Die Arbeiten wurden im Herbst abgeschlossen und
die ersten Ergebnisse im Rahmen der Prasidentenkonferenz vorgestellt; die
SSO kann sich nun ab kommendem Sommer mit einem verjingten und
modernen Image darstellen.

Ich danke den Mitgliedern des Zentralvorstands, den Stabsstellen
und natarlich den Mitgliedern der SSO herzlich fur die gemeinsamen An-
strengungen, die unternommen wurden, um der Pandemie die Stirn zu
bieten und die zahnmedizinische Versorgung der Schweizer Bevolkerung
auch unter erschwerten Bedingungen sicherstellen zu kénnen. Sie alle sind
es, die die SSO zu einem starken Verband machen!

Dr. med. dent. Jean-Philippe Haesler
Prasident der SSO
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Auslastung der Praxen nach der
zweiten Lockerung der Massnahmen

519

Die Leitlinien der
Fachgesellschaften zum Thema
Antibiotikaeinsatz in der
Zahnmedizin wurden im
SWISS DENTAL JOURNAL SSO

I 91 bis 100 Prozent der iiblichen Auslastung publiziert.
Il 81 bis 90 Prozent der iiblichen Auslastung
0 bis 80 Prozent der iiblichen Auslastung

% Lz

Von Ende Februar bis
Ende Dezember 2020 wurden

Rund
I O elektronische Newsletter rund ums
Thema Coronavirus verschickt.

Zahnarztinnen und
Zahnarzte nahmen
am digitalen SSO-Kongress
«SSO Dental Conference
2020 @homen teil.




Corona-Pandemie

Im Februar erreichte die Corona-Pandemie die Schweiz.
Am 16. Marz 2020 rief der Bundesrat die «ausserordent-
liche Lage» gemass Epidemiengesetz aus. Die Zahnarz-
teschaft war davon auch betroffen, da die Praxen zwar
formell nicht geschlossen wurden, aber nur noch Not-
fallbehandlungen vornehmen durften, was faktisch ei-
ner Betriebsschliessung gleichkam. Die wirtschaftlichen
Folgen fur die Zahnarztpraxen sind gravierend. Obwohl
der Bundesrat eine breite Unterstlitzung der Wirtschaft
versprochen hatte, gab es Licken — vorab bei der Er-
werbsausfallentschadigung fur Selbstandigerwerbende.
Die SSO hat dieses Manko friih erkannt und wiederholt
beim Bundesrat interveniert.

Verbandskommunikation

Die SSO hat in der Corona-Krise ihre Kommunikation
mit den Mitgliedern verstarkt. Mehrmals pro Woche ver-
schickte sie Newsletter an die Verbandsmitglieder. Der
Krisenstab wurde vom SSO-Prasidenten Jean-Philippe
Haesler geleitet und setzte sich zusammen aus dem
SSO-Generalsekretar, einer Kerngruppe aus dem Zen-
tralvorstand und den Verantwortlichen des Presse- und
Informationsdienstes. Informationen und Hilfestellun-
gen wurden in einem Dossier auf der SSO-Website be-
reitgestellt; es beantwortet u. a. Fragen zum Arbeitsrecht
und zur Anwendung des Schutzkonzepts. Das Dossier
wird laufend aktualisiert.

Schutzkonzept der SSO und der VKZS

Wahrend des Lockdowns im Friihling setzte die SSO sich
mit allen ihr zur Verfigung stehenden Mitteln dafur ein,
dass Zahnarztpraxen maoglichst schnell wieder Patien-
ten empfangen konnten. Zusammen mit der Vereini-
gung der Kantonszahnarztinnen und Kantonszahnarzte
der Schweiz (VKZS) erarbeiteten Experten der SSO ein
Schutzkonzept fur die Wiederaufnahme des zahnarztli-
chen Betriebs. Es Uberzeugte die Verantwortlichen des
Bundesamts fur Gesundheit (BAG): Als die Massnah-
men am 27. April erstmals gelockert wurden, konnten
Zahnarztinnen und Zahnarzte in der Schweiz wieder
die meisten Behandlungen durchfihren und far ihre
Patienten da sein. Sie gehorten damit zu den ersten
weltweit. Die schnelle Wiederer&ffnung der Praxen war
wichtig, weil regelmassige Kontrollen und die zahnarzt-
liche Grundversorgung zentral sind, um die Mund- und
Zahngesundheit — und darlber hinaus die allgemeine
Gesundheit — der Bevolkerung zu erhalten.

Erster digitaler SSO-Kongress

Im April hdtten der SSO-Kongress 2020 und die DENTAL
BERN 2020 in Bern stattfinden sollen. Wegen der Aus-
breitung des Coronavirus wurden die Veranstaltungen
zunachst auf Ende August verschoben. Im Lauf des
Sommers zeigte sich aber, dass eine Durchflihrung als
Présenzveranstaltung nicht zu verantworten ist. Deshalb
wurde der SSO-Kongress unter dem Namen «SSO Den-
tal Conference 2020 @home» als Livestream Ubertra-
gen. Das Eroffnungsreferat hielt Daniel Koch, ehemaliger
Delegierter des BAG fur Covid-19. Die professionelle
Ubertragung der Referate aus einem mobilen Studio in
Bern Uberzeugte die rund 1450 Teilnehmerinnen und
Teilnehmer. Die Online-Durchfiihrung hatte den Vorteil,
dass Interessierte auch nach dem E-Kongress die Vortra-
ge zum Thema «Wissenschaftliche Evidenz oder Praxis-
erfahrung» verfolgen konnten. Von dieser Moglichkeit
haben viele profitiert.

Corona-Pandemie
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Referentinnen und
Referenten der SSO
Dental Conference
2020 @home (hier
Irena Sailer von der
Clinique universitaire
de médecine dentaire
de Geneve) sprachen
vor der Kamera zu
ihren Zuhorerinnen

und Zuhorern

Die Vortrage (hier
Michael Bornstein,
Universitdres Zentrum
fur Zahnmedizin
Basel) wurden aus
einem mobilen Studio
im Berner Casino

live Ubertragen.

Der frihere Dele-
gierte des BAG fur
Covid-19 und Experte
fur Krisenmanage-
ment, Daniel Koch,
war Gastredner

an der SSO Dental
Conference 2020

@home



Delegiertenversammlung auf
dem Korrespondenzweg

Die Delegiertenversammlung der SSO fand wegen der
Massnahmen gegen die Covid-19-Pandemie auf dem
Korrespondenzweg statt. Der Bundesrat liess ausnahms-
weise zu, dass Gesellschaften, Genossenschaften und
Vereine ihre Versammlungen auf schriftlichem oder elek-
tronischem Weg durchftihren kénnen. Die Delegierten
erhielten deshalb vor der Versammlung nicht nur die
Ublichen Informationen zugestellt, sondern auch Un-
terlagen zur Stimmabgabe per Post. Die Auszahlung der
Stimmen sowie die Beschlussfassungen wurden durch
einen Notar Uberwacht und festgestellt. Dank diesem
Vorgehen konnten die statutarischen Vorgaben der SSO
eingehalten werden.

Erwerbsausfallentschadigungen fiir
Selbstandigerwerbende (EO)

Ein wichtiges Anliegen der SSO war die Entschadigung
fur den Erwerbsausfall fur die Selbstandigerwerbenden.
Die SSO engagierte sich zusammen mit dem Schweizeri-
schen Verband freier Berufe (SVFB) und dem Schweize-
rischen Gewerbeverband (SGV) direkt beim Bundesrat
fur dieses Anliegen. Allerdings hat der Bundesrat den
Anspruch auf Erwerbsersatz einkommensabhangig limi-
tiert, womit die meisten Zahnarztpraxen im Covid-Ent-
schadigungsregime durch die Maschen fallen. Die SSO
hat den Rechtsweg beschritten und lasst diese Ungleich-
behandlung in einem Pilotprozess Uberprufen.

Corona-Pandemie
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Die SSO wurde 2020 nicht
weniger als

von Medien kontaktiert.

Facebook-Kanal
ZAHNINFO 2020

250754

erreichte Personen

22050

Kommentare, Likes & Shares

2’843

Seitenaufrufe

Die SSO produziert fiir
den Berufsschulunterricht
der Dentalassistentinnen

13 Skripte in 3 Sprachen =

39

Skripte.
Davon erschienen

6 Skripte in 3 Sprachen =

10

Skripte

nach Plan im 2020.

Die SSO hat im Berichtsjahr auf
LinkedIn

neue Follower gewonnen.



Revue

Marke SSO

Der Zentralvorstand fuhrte im Berichtsjahr zusammen
mit externen Spezialisten eine Markenanalyse der SSO
durch. In mehreren Workshops eruierte der Zentral-
vorstand den Charakter der Schweizerischen Zahnarz-
te-Gesellschaft. Dabei wurden auch SSO-Mitglieder
und insbesondere junge Zahnarztinnen und Zahnarzte
befragt. Dies bildet die Ausgangslage fur einen neu-
en Markenauftritt. Noch mehr soll der Kern der SSO
ins Zentrum des Auftritts gertickt werden: Die SSO ist
die Partnerin fur Zahnarztinnen und Zahnarzte in der
Schweiz und begleitet sie vom Studium Uber die Assis-
tenzzeit und den Praxiseinstieg bis zur Berufsaufgabe
und dartber hinaus.

Die Weiterentwicklung der Marke SSO munde-
te in ein Briefing von drei ausgewdhlten, auf Branding
spezialisierten Kreativagenturen. Die Agenturen haben
ihre Vorschlage fur einen Neuauftritt der SSO entwi-
ckelt. Die Siegeragentur stellte ihr Konzept bereits an
der SSO-Prasidentenkonferenz vor. Die Umsetzung des
Brandings erfolgt in enger Zusammenarbeit mit dem
Zentralvorstand und den Stabsstellen im 2021.

Totalrevision Bildungsplan Dentalassistentin:
Umsetzungsdokumente

Auf Beginn des Berichtsjahres trat der totalrevidierte
Bildungsplan Dentalassistentin (DA) in Kraft. Neu ist
die Lehre auf Handlungskompetenzen ausgerichtet.
Die Handlungskompetenzen ersetzen die alte Facher-
struktur. Dies bedingt eine Anpassung der Umsetzungs-
dokumente. Im Berichtsjahr haben die zustandigen
Arbeitsgruppen zahlreiche untergeordnete Reglemente
und Arbeitshilfen fir alle drei Lernorte (Betrieb, Berufs-
schule und Uberbetriebliche Kurse) entwickelt.

Besonders hervorzuheben sind die DA-Skripte
2020. Mit diesen schweizweit einheitlichen Lehrmitteln
gestaltet die SSO den Beruf massgeblich mit und sorgt
dafur, dass Dentalassistentinnen auf die Arbeit in der
zahnarztlichen Praxis optimal vorbereitet sind. Im Be-
richtsjahr konnten die ersten sechs Skripte in drei Spra-
chen punktlich ausgeliefert werden.

Departement Praxisteam unter neuer Fiihrung

Die Delegiertenversammlung 2020 wahlte mit Christoph
Epting einen erfahrenen Standespolitiker in den Zentral-
vorstand. Epting war lange Jahre Prasident der Sektion
Basel-Stadt, spater Mitglied der Standeskommission
und Prasident der Deutschsprachigen Informations-
kommission (DIK). Im Zentralvorstand Gbernahm er das
Departement Praxisteam von Marcel Cuendet. Trotz
Totalrevision des Bildungsplans Dentalassistentin und
damit einhergehenden intensiven Arbeiten verlief die
Ubergabe erfolgreich.

Die Schweizerische Kommission fur Berufsbil-
dung und Qualitat Dentalassistentin (SKBQ DA) liegt neu
in den Handen von Blanche Ahrendt-Schuwey; Patrick
Isler steht neu der Kommission Weiterbildung Dental-
assistentin (KWDA) vor.

Weiterentwicklung der
WBA-Weiterbildungsgidnge

Mit der Vision «Weiterbildungslandschaft 2025» wird es
zukUnftig moglich sein, Weiterbildungen oder Teile da-
von berufsbegleitend zu absolvieren. Das Buro fur zahn-
medizinische Weiterbildung (BZW) hat diese Grundlage
zusammen mit den Fachgesellschaften erarbeitetet.

Das BZW visitierte 3 von 17 Weiterbildungs-
statten, stellte 14 Weiterbildungsausweise neu aus
und rezertifizierte 25. Zudem wurden 4 neue Weiter-
bildungspraxen fir den Weiterbildungsausweis (WBA)
Allgemeine Zahnmedizin akkreditiert und 7 Weiterbil-
dungspraxen rezertifiziert. Somit sind insgesamt 103
Weiterbildungspraxen fir den WBA Allgemeine Zahn-
medizin vorhanden.

Im Berichtsjahr bestanden 19 Zahnarztinnen und
Zahnarzte ihre Fachzahnarztpriifung.

Revue
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Wasserqualitat in Dental-Units

Anfang Jahr stellte eine Sendung des SRF die Wasserqua-
litat in zahnarztlichen Units infrage. Die SSO hat in der
Folge einen «round table» zum Thema Wasserqualitat
einberufen, an dem Delegationen der Kantonszahnarzte,
der Kantonsapotheker, der Swissmedic, der Privatprakti-
ker, der Universitaten und der Industrie teilnahmen. Die
Gruppe kam zum Schluss, dass die in den SSO-Quali-
tatsleitlinien definierten Massnahmen in der Regel ge-
gen die potenziellen Keimbelastungen ausreichen. Die
Kommission fir Praxishygiene und Umweltschutz (KPU)
nimmt sich des Themas weiter an.

Molaren-Inzisiven-Hypomineralisation (MIH)

Die im Volksmund «Kreidezahne» genannte Erkrankung
Molaren-Inzisiven-Hypomineralisation (MIH) gibt zu re-
den. MIH scheint vermehrt vorzukommen und belastet
das Portemonnaie von betroffenen Familien. Anders als
Karies ist MIH nicht selbstverschuldet. Die SSO hat des-
halb gepriift, ob ein Antrag auf Aufnahme in den Leis-
tungskatalog des KVG beantragt werden konnte. Dafur
sind allerdings breite wissenschaftliche Grundlagen von-
noten. Bisher existieren diese nicht und eine Aufnahme
in den Leistungskatalog ist daher kaum mdglich. Die SSO
wird die Forschungslage zu MIH verfolgen und gegebe-
nenfalls eine erneute Priifung ins Auge fassen.



#YoungDentists

Die SSO will die kommende Zahnarzte-
generation in den Berufsverband einbinden.
Was sie dafir tut:

#Workshops

Der Zentralvorstand trifft sich mit
Zahnmedizinstudentinnen, Assistenzzahnarzten
und jungen Praxisinhaberinnen zum informellen

Austausch. In lockerer Atmosphare
werden Bedurfnisse geschildert, Inputs geliefert
und Ideen entwickelt.

#PremiersPas

ist ein neues Kongressformat speziell fir junge
Zahnarztinnen und Zahnarzte. Es behandelt

zentrale Themen rund um den Berufseinstieg,

die wahrend des Studiums zu kurz

kommen — vom Bewerbungsgesprach bis

zur Patientenkommunikation. Das neue Format
wird Premiere feiern, sobald die Pandemie-

situation dies zulasst.

#MarkeSSO

Die Verbandszugehdrigkeit ist keine
Selbstverstandlichkeit. Junge Zahnarztinnen
und Zahnarzte wollen wissen, was die
SSO-Mitgliedschaft bringt. Das gelingt einfacher,
wenn die Marke SSO greifbar ist. Zusammen
mit externen Experten hat der Zentralvorstand
einen neuen Markenkern entwickelt:
«Gemeinsam weiterkommeny.

#SS0Jobs

Der Berufseinstieg wird schwieriger. Die SSO
will bei diesem wichtigen Schritt helfen.
Auf SSO-jobs.ch haben Stellensuchende

kostenlosen Zugang zu Stellenangeboten und

inserieren selbst gratis. Sie kdnnen

so einfacher und schneller nach passenden

Stellen suchen.

#StudentsForFree

Studierende verdienen nicht viel. Deshalb ist
die SSO-Mitgliedschaft fur Studierende der
Zahnmedizin kostenlos. Und Assistenzzahnarzte
zahlen weniger als Praxisinhaber oder Leiter
von Zentren und Kliniken.

#YoungDentists
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SSO-Prasident
Jean-Philippe Haesler
fhrte durch die

Prasidentenkonferenz.

Die Prasidenten-
konferenz wurde
unter strikten
Corona-Massnahmen
durchgefuhrt. Peter
Suter, Prasident
VKZS, spricht zu den
Kolleginnen und

Kollegen.

Marketingexperte
Falko Eichen (Bruhn+
Partner) stellte an
der Préasidenten-
konferenz den neuen
Markenauftritt der
SSO vor



Finanzen

Jahresrechnung 2020

Das Jahr 2020 war gepragt von der Coronakrise. Die Ertrdge aus den Finanz-
anlagen fielen sehr gering aus. Viele Anlasse konnten erst nach aufwan-
diger Neuplanung in einem reduzierten Rahmen oder auf elektronischem
Weg durchgefuhrt werden. Zu Beginn der Krise bestand zudem ein deutlich
erhohter Kommunikationsaufwand. Um dennoch einen kleinen Gewinn
von CHF 11517 verbuchen zu kédnnen, mussten zweckgebundene Reserven
aufgelost werden.

Budget 2021

Die Coronakrise wird auch das Jahr 2021 prégen. Die diesbeztglichen Erfah-
rungen wurden daher bei der Budgetierung fur 2021 mitbertcksichtigt. Der
zu erwartende Aufwandiberschuss liegt mit CHF 183385 in der Grossen-
ordnung der vergangenen Jahre.

Unser Dank geht an Frau Marianne Ulrich und Herrn Simon Gassmann
fur die kompetente Buchfiihrung und die dusserst angenehme Zusammen-
arbeit.

Finanzen
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Mitglieder

Jean-Philippe Haesler
Prasident

Zentralvorstand

Oliver Zeyer
Vizeprasident

Departement

Bildung und Qualitat

Christoph Senn
Vizeprasident

Departement

Gesundheit und Soziales

Lorenzo Reali

Departement
Wirtschaft

Als primus inter pares
vertritt der Prasident
den Zentralvorstand und
die ganze SSO in allen
wichtigen Angelegen-
heiten und insbesondere
gegenlber Behorden,
Schwesterorganisationen
und Verbanden.

SSO-Stabsstellen

Simon Gassmann
Generalsekretar

Sekretariat SSO

Die moderne Zahn-
medizin bedarf speziali-
sierter Zahnarzte. Die
Weiterbildungsgange
und Weiterbildungstitel
werden durch dieses
Departement bzw. das
BZW in Zusammenarbeit
mit dem Bundesamt
fUr Gesundheit (BAG)
entwickelt und erteilt.

Marco Tackenberg
Mediensprecher

Presse- und

Informationsdienst SSO

Fur administrative und
rechtliche Angelegen-
heiten ist das Sekretariat
zustandig. Es gibt das
INTERNUM heraus und
organisiert den SSO-
Kongress.

Medienanfragen, Offent-
lichkeitsarbeit und die
Publikationen der SSO
fallen in die Zustandigkeit
des Presse- und Infor-
mationsdiensts.

Das Departement befasst
sich mit gesundheits-
politischen Belangen
und dadurch mit ver-
schiedenen Themen wie
Alterszahnmedizin,
Schulzahnpflege, Praxis-
hygiene und Umwelt-
schutz.

Das Departement
kimmert sich um recht-
liche und tarifarische
Fragen und evaluiert die
Entwicklungen des
Arbeitsmarkts. Auch die
SSO-Fortbildungskurse,
die Praxisbewertungen
und die zahnarztlichen
Begutachtungskommis-
sionen gehoren zum
Departement.



Olivier Marmy

Departement

Information

Christoph Epting

Departement

Praxisteam

Rainer Feddern
Kassier

Departement

Finanzen

Die Medienarbeit sowie
die interne und externe
Kommunikation werden
durch das Departement
Information geplant
und orchestriert. Zudem
organisiert das Departe-
ment die politischen
Kampagnen der SSO.

Damit die Zahnarztpraxis
funktioniert, braucht

es ein eingespieltes Team.
Das Departement pragt
nicht nur die Berufe

der Dentalassistentin und
Dentalhygienikerin mit,
es definiert auch die SSO-
Weiterbildungen zur
Prophylaxeassistentin und
Praxisadministratorin.

Der Kassier evaluiert

die Finanzen und bereitet
das Budget fur das
kommende Jahr vor. Dem
Budget kommt eine
wichtige Orientierungs-
und Entscheidungs-
funktion zu.

Zentralvorstand

SSO Jahresbericht 2020
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SSO-Kurzportrat

Die Schweizerische Zahnarzte-Gesellschaft SSO
ist die Berufs- und Standesorganisation der

in der Schweiz tatigen Zahnarztinnen und Zahn-
arzte sowie die allgemeine wissenschaftliche
Gesellschaft fur Zahnmedizin in der Schweiz. Als
legitime Vertreterin der schweizerischen Zahn-
arzteschaft sorgt sie dafir, dass ihre Mitglieder
die berufsethischen Verpflichtungen und die

Standesordnung erfullen.
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Schweizerische Zahndrzte-Geselischaft
Société suisse des médecins-dentistes
Societa svizzera odontoiatri
Swiss Denta Association

S$SO-Sekretariat
Munzgraben 2, Postfach, 3001 Bern
T0313133131,F031 3133140

sekretariat@sso.ch
SSO-Pressedienst

Postgasse 19, Postfach, 3000 Bern 8
T 0313102080, F031 310 20 82

info@sso.ch

WWW.ss0.ch
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